
 

 

 
 

Stellenausschreibung 
 

Als gemeinnütziger Bildungsträger bietet die GAFUG Bildungsangebote auf den Gebieten der 
Berufsorientierung, Berufsvorbereitung, Berufseinstiegsbegleitung, Schulsozialarbeit, Berufs-
erstausbildung sowie der Fort- und Weiterbildung. Eine Kindertagesstätte, ein Kinder- und 
Jugendheim sowie eine Vielzahl von Projekten an Schulen der Region ergänzen das Spektrum der 
Bildung und Erziehung. Unser Ziel ist eine qualitativ hochwertige Ausbildung und Betreuung in 
Verbindung mit der Maximierung des Nutzens für Kinder, Jugendliche und Erwachsene.  
 
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir eine verantwortungsbewusste und qualifizierte 
Persönlichkeit mit Erfahrung und organisatorischen Fähigkeiten im Bereich Nachhilfe für 
Auszubildende (Assistierte Ausbildung flexibel -AsAflex) in Teilzeit oder auf Honorarbasis einen 
 

DOZENT (m/w/d) für Fachtheorie. 
 
IHRE AUFGABEN:  

▪ Vermittlung von Fachwissen entsprechend der jeweiligen Ausbildungsordnungen, 
Unterstützung bei der Prüfungsvorbereitung (Zwischen- und Abschlussprüfungen) 

▪ Organisatorische und inhaltliche Planung des individuellen Nachhilfeunterrichts  
▪ Selbstverantwortliche Vorbereitung, Organisation und Durchführung des Unterrichts  
▪ Förderung von Lerntechniken und selbstständigem Arbeiten  
▪ Motivation und Begleitung der Auszubildenden bei Lernschwierigkeiten 
▪ Dokumentation des erteilten Unterrichts  
▪ Arbeitszeit vorrangig nachmittags- und abends, Arbeitsorte Glauchau, Hohenstein-Er. 

und/oder Stollberg 
 

IHR PROFIL:  
▪ Abgeschlossenes Hochschul- oder Fachhochschulstudium oder vergleichbare 

Qualifikationen (z.B. Meister, Techniker, Fachwirt) 
▪ Pädagogische Grundqualifizierung, Erfahrungen und Kenntnisse rund um Methoden in 

der Aus- und Weiterbildung 
▪ Ausgeprägte Kommunikationsfähigkeiten, Empathie, Geduld 
▪ Fähigkeit, komplexe Themen einfach und praxisnah zu erklären 
▪ Freude an der Weiterentwicklung junger Menschen, Wertschätzung 
▪ Hohe Flexibilität und Interesse, sich selbst neues Wissen anzueignen, um dies an die 

Auszubildenden weiterzugeben 
 

UNSER ANGEBOT:  
▪ ein anspruchsvolles und vielseitiges Tätigkeitsspektrum mit einem hohen Maß an 

Eigenverantwortung und Gestaltungsspielraum 
▪ Möglichkeit, eigene Ideen aktiv einzubringen 
▪ eine leistungsgerechte Vergütung angelehnt an den Tarif Aus- und Weiterbildung 
▪ attraktive betriebliche Sozialleistungen (Altersversorgung, Kulanztageregelung, 

betriebliches Gesundheitsmanagement, Jobrad) 
▪ individuelle Schulungen und Weiterbildungen 
▪ Langfristige Beschäftigungsperspektive 

 

Bitte senden Sie Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail an bewerbung@gafug.de.  
Bei Fragen wenden Sie sich bitte an:  
 

Anne Kutzner 
Bereichsleitung berufliche Bildung 
Tel. 03723 6523-14 


