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Stellenausschreibung

Als gemeinniitziger Bildungstrager bietet die GAFUG Bildungsangebote auf den Gebieten der
Berufsorientierung, Berufsvorbereitung, Berufseinstiegsbegleitung, Schulsozialarbeit, Berufs-
erstausbildung sowie der Fort- und Weiterbildung. Eine Kindertagesstatte, ein Kinder- und
Jugendheim sowie eine Vielzahl von Projekten an Schulen der Region erganzen das Spektrum der
Bildung und Erziehung. Unser Ziel ist eine qualitativ hochwertige Ausbildung und Betreuung in
Verbindung mit der Maximierung des Nutzens fiir Kinder, Jugendliche und Erwachsene.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir fir die Berufsvorbereitung ab sofort als mittel- bis
langfristige Krankheitsvertretung in Vollzeit einen

SOZIALPADAGOGEN (m/w/d).
IHRE AUFGABEN:

= Entwicklung individueller Férderplane und Begleitung der persdnlichen Zielarbeit,
Beratung und Einzelfallhilfe, Suchtpravention

=  Angebot regelmaRiger Forderung der Selbstandigkeit, Konfliktbewaltigung,
Krisenintervention, Stabilisierung der Lebenssituation

= Zusammenarbeit mit Berufsschulen, Betrieben, Agentur fiir Arbeit und weiteren
Netzwerkpartnern

= Unterstltzung in der Elternarbeit

= Durchfiihrung von Gruppenangeboten zur Férderung sozialer und personaler
Kompetenzen, Verhaltens- und Sozialtrainings

=  Dokumentation und Reflexion der Entwicklungsprozesse

IHR PROFIL:

= Ein abgeschlossenes Studium der Sozialpddagogik oder eine vergleichbare Ausbildung

= fundiertes Wissen in Beratung, Jugendsozialarbeit und individueller Férderplanung

= Fahigkeit, Lern- und Entwicklungsprozesse zielgerichtet, motivierend und
ressourcenorientiert zu gestalten

= wertschatzender, empathischer Umgang mit Jugendlichen sowie klare, [6sungsorientierte
Gesprachsfihrung

= Fahigkeit zur Selbstreflexion, professioneller Abgrenzung und strukturiertem Arbeiten

=  Empathie, Geduld, Belastbarkeit und echtes Interesse an der Forderung junger Menschen

= Selbststindige und eigenverantwortliche Arbeitsweise

UNSER ANGEBOT:

= Sinnstiftende Tatigkeit in einem engagierten multiprofessionellen Team

= eine leistungsgerechte Vergltung, 30 Tage Jahresurlaub

= attraktive betriebliche Sozialleistungen (Altersversorgung, Kulanztageregelung,
betriebliches Gesundheitsmanagement, Jobrad)

= individuelle Schulungen und Weiterbildungen

Bitte senden Sie lhre aussagefihigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail an bewerbung@gafug.de.
Bei Fragen wenden Sie sich bitte an:

Anne Kutzner

Bereichsleitung berufliche Bildung
Tel. 03723 6523-14

E-Mail: bewerbung@gafug.de

www.gafug.de



